PRIMARIA ORASULUI VIDELE
ORAS VIDELE, STR. REPUBLICII, NR.2, JUDET TELEORMAN
TEL: 0247/453017; FAX:0247/453015
E-mail : primiriavidele@vahoo.com

Nr. /8523 | o 1 2025
REFERAT DE APROBARE

Privind: “Desemnarea reprezentantului Consiliului Local al orasului Videle,
respectiv domnul Pelcaru Dorel, consilier local, in Comisia pentru prevenirea si combaterea
violentei, a faptelor de coruptie si a discriminarii in mediul scolar si promovarea
interculturalitatii in cadrul Scolii Gimnaziale nr. 1 Videle

Avind in vedere:
e Adresanr.17699 /14.10.2025 a Scolii Gimnaziali nr.1 Videle:

“ e Prevederile art. 71 alin. (1) pct. 1, alin. (2) lit. e), alin. (3) si art. 72 alin. (16) din regulamentul
cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin
Ordinul Ministerului educatiei nr. 5726/2024:

® Prevederile Legii educatiei nationale nr.198/2023. republicata. cu modificarile si completarile
ulterioare:
Prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

e Prevederile art. 129 alin. (1). alin. (2) lit.d). alin. (7) lit. a) din Ordonanta de Urgenta nr.
57/2019 privind Codul administrativ. cu modificarile si completarile ulterioare;

Fata de cele mai sus mentionate, in conformitate cu prevederile art. 129 alin. (1) si alin. (14)
din Ordonanta Guvernului nr. 57 din 03.07.2019 privind Codul Administrativ, propun aprobarea
proiectului de hotarare privind:“Desemnarea reprezentantului  Consiliului Local al orasului
Videle, respective domnul Pelcaru Dorel, consilier local in Comisia pentru prevenirea si

—<ombaterea violentei, a faptelor de coruptie si a discriminarii in mediul scolar si promovarea
interculturalitatii in cadrul Scolii Gimnaziale nr. 1 Videle

PRIMAR
CORNEL GOGAN



ROMANIA
JUDETUL TELEORMAN
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI VIDELE
PROIECT
HOTARARE

Privind: “Desemnarea reprezentanfului Consiliului Local al orasului Videle,
respective domnul Pelcaru Dorel, consilier local in Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a
faptelor de coruptie si a discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii in cadrul Scolii
Gimnaziale nr. 1 Videle

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI VIDELE, JUDETUL TELEORMAN
INTRUNIT iIN SEDINTA ORDINARA

Avand in vedere:
- Referatul de aprobare al Primarului orasului Videle nr. 18)5-23_/ o4 10.2025
- Raportul de specialitate nr. @H_/ o4 109025 al Comp. Sport, Cultura, Invatamant, Sanatate din cadrul
Aparatului de specialitate al Primarului orasului Videle:
- Adresa nr.17699 /10.10.2025 a Scolii Gimnaziala nr.1 Videle:
- Prevederile Legii educatiei nationale nr. 198/2023, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare:
- Prevederile art. 71 alin. (1) pet. 1. alin. (2) lit. ¢), alin. (3) si art. 72 alin. (16) din regulamentul cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul Ministerului
educatiei nr. 5726/2024:
- Prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;
- Prevederile art. 129 alin. (1), alin. (2) lit.d), alin. (7) lit. a) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
In temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) coroborat cu art. 139, alin. (1) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019
privind Codul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare:

HOTARASTE:

Art.1. Se desemneaza domnul consilier local Pelcaru Dorel ca reprezentant al Consiliului Local al orasului Videle
in Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si a discriminarii in mediul scolar si
promovarea interculturalitatii in cadrul Scolii Gimnaziale nr.1 Videle

Art.2. Cu aducere la indeplinire a prezentei hotirari, se insircineaza persoana desemnata in art.nr.1 la prezenta si
unitdunitatea de inva{amant preuniversitar nominalizata in hotarére.

Art.3. Prin grija Secretarului general orasului Videle, prezenta hotdrare va fi comunicata Institutiei Prefectului

Judetului Teleorman pentru verificarea legalitatii si va fi facuta publica prin afisare pe site-ul institutiei publice
www.primariavidele.ro.

INITIATOR PROIECT,
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Nr.17699/14.10.2025

REFERAT

Avand in vedere adresa Scolii Gimnaziale nr.1 Videle, inregistrata la
institutia noastra sub nr. 17699/10.10.2025, prin care ni se solicita desemnarea unui
reprezentant al Primarului si unul al Consiliului Local in vederea constituirii
comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei , a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, va rog dipuneti
nominalizarea celor doua persoane si emiterea actului administrativ.

14.10.2025
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SCOALA GIMNAZIALA NR VI
JUDETUL TELEORMAN |  JUDETULTELEORMAN
Str. Sos. Giurgiului, nr. 43, Videle, Teleorman 'CONS“JUL LOCAL VIDELE
Tel: 0247/455 933; fax: 0247/455 933 IESIRE, N .ol
Email: scoalanrlvidele@yahoo.com ’ ANULM i :r..Ziun./’O !
Nr.2557/10.10.2025
Citre,

Primiria Orsului Videle

In vederea constituirii comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei, a
faptelor de coruptie i discriminirii in mediul scolar si promovarea
interculturalitatii, va rugam sa desemnati un reprezentat al primarului si un
reprezentant al consiliului local.

Director Secretar

Prof. Andrei Marian Gabriel Bunescu Georgiana
AONMAN, '



PRIMARIA ORASULUI VIDELE
ORAS VIDELE, STR. REPUBLICII, NR.2, JUDET TELEORMAN
TEL: 0247/453017; FAX:0247/453015
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RAPORT DE SPECIALITATE

Privind: “Desemnarea reprezentantului Consiliului Local al orasului Videle,
respectiv. domnul Pelcaru Dorel, consilier local, in Comisia pentru prevenirea si combaterea
violentei, a faptelor de coruptiec si a discriminarii in mediul scolar si promovarea
interculturalitatii in cadrul Scolii Gimnaziale nr. 1 Videle

Necesitate si oportunitate:

e Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul
scolar si promovarea interculturalitaii se constituie la nivelul unitafilor de nvatamant
preuniversitar de stat, in baza hotararii consiliului de administratie prin care se aproba si
componenta sa nominali.

e Comisia este formata din:

- un director adjunct sau, dupa caz. coordonatorul pentru proiecte si programe educative
scolare si extrascolare:
- 4-6 reprezentanti ai cadrelor didactice. desemnati de Consiliul profesoral;
- 1-3 reprezentanti ai parintilor/reprezentantilor legali desemnati de consiliul reprezentativ
al parintilor/reprezentantilor legali si asociatia de parinti, acolo unde exista;

1-3 elevi desemnati de Consiliul scolar al elevilor;

- 1 reprezentant al primarului si 1 reprezentant al consiliului local, membri in Consiliul de

administratie al unitatii de invatamant. cu statut de invitati;

profesorul-consilier scolar si mediatorul scolar. dupi caz.

e Atributiile comisiei:
a) prevenirea si combaterea violentei:

- Inregistrarea si raportarea la Inspectoratul $colar Judetean Teleorman a cazurilor de violenta savarsite

in mediul scolar;



- analizarea factorilor scolari care au condus la savarsirea faptelor de violentd, elaborarea. revizuirea si
aplicarca Planului de prevenire si reducere a violentei in mediul scolar al unitdtii de invatamant
preuniversitar;

- realizarea unui raport privind incidenta, respectiv prevenirea violentei, pe care il comunici Comisiei
pentru evaluarea §i asigurarea calitatii (CEAC), in vederea includerii acestuia in raportul general
privind starea si calitatea invdtamantului in anul scolar respectiv;

- colaborarea cu autoritile si mstitutiile cu atributii legale in prevenirea, combaterea s1 managementul
cazurilor de violen{a scolard, inclusiv cu reprezentantii serviciilor publice de asistentd sociala, ai

polifiei i ai jandarmeriei:
- propunerea unor masuri specifice, rezultate dupd analiza factorilor de risc. care s aiba drept
consecin{a cresterea gradului de sigurantd a prescolarilor/beneficiarilor primari si a personalului din
unitatea scolard si prevenirea delincventei juvenile in incinta i In zonele adiacente unitaii de
invatamant;
- propunerea, aplicarea si/sau monitorizarea unor masuri specifice pentru promovarea starii de bine. a
unui climat gcolar pozitiv $i a coeziunii scolare la nivelul unitatii de invatamant.
b) prevenirea si combaterea faptelor de coruptie:
- imbunatatirea strategiilor de comunicare pe teme anticoruptie, care si ia in calcul potentialele riscuri
si vulnerabilitati;
- asigurarea transparentei in procesul decizional la nivel de unitate de invagamant, inclusiv a modulu
de utilizare a resurselor bugetare si extrabugetare;
- promovarea standardelor etice profesionale si stimularea comportamentului etic:
- desfagurarea de aciuni de promovare a Codului de etici pentru invatamantul preuniversitar:
- monitorizarea aplicarii procedurilor specifice referitoare Ia conflictul de interese. inclusiy aplicarea
ordinului privind completarea declaratiilor de interese de catre personalul didactic de predare;
- diseminarea de materiale cu rol informativ privind riscurile si consecintele faptelor de coruptie sau a
incidentelor de integritate;
- derularea de programe si campanii de informare si responsabilizare a beneficiarilor primari cu privire
la riscurile si consecintele negative ale coruptiei.
¢) promovarea principiilor scolii incluzive:
- monitorizarea respectirii politicilor de promovare a incluziunii, diversitaii, combaterea discriminarii
sl a segregdrii scolare:
- asigurarea faptului ca materialele expuse in unitatea de invatamant(ex. tablourile expuse pe perefii
_nitdfii de Invagimant) respecti. recunose si reflectd cultura, istoria si limba minoritagilor etnice.
nationale si lingvistice ale beneficiarilor primari. pﬁrin;ilor/reprezentan(iIor legali si ale comunitatii
locale;
- asigurarea faptului ci traditiile, sarbatorile. evenimentele respectd, recunosc si reflectd diversitatea
etnica, lingvistica, religioasd a beneficiarilor primari, a pz‘irintilor/rcprezentantilor legali si a
comunitatii locale:
- identificarea si analiza cazurilor de discriminare $i Tnaintarea de propuneri pentru solutionarea
acestora. consiliului de administratie, directorului unitatii de invatimant sau consiliului profesoral.
dupa caz;
- medierea, dupi caz, a conflictelor aparute ca urmare a nerespectarii principiilor scolii incluzive;
- Propunerea unor actiuni specifice. la nivelul claselor sau al unitatii de invatamant, care sd contribuie
la cunoasterea si valorizarea celuilalt, la promovarea interculturalitatii;
- consilierea cadrelor didactice in ceea ce priveste adaptarea curriculumuluj Ja diversitatea etnica,
lingvistica, culturali a beneficiarilor primari si a comunitatii locale.
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- sesizarea autoritafilor competente in cazul identificarii formelor grave de discriminare;
- monitorizarea si evaluarea actiunilor intreprinse pentru prevenirea si combaterea discriminarii si
promovarea interculturalitatii:
- monitorizarea respectrii legislagiei privind desegregarea scolar si. dupd caz. colaborarea la
realizarea Planului de desegregare scolari la nivelul unitdfii de invatamant.

d) oricare alte atributii care sunt stipulate ca fiind de competenta comisiei, incluse in
cadrul prevederilor legale in vigoare.

Legalitatea:

® Prevederile art. 71 alin. (1) pet. 1, alin. (2) lit. e), alin. (3) si art. 72 alin. (16) din regulamentul cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul Ministerului
educatiei nr. 5726/2024:

¢ Prevederile Legii educatiei nationale nr. 198/2023. republicata. cu modificarile si completarile
ulterioare:
Prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, republicata cu modificarile si completarile ulterioare:

® Prevederile art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. d). alin. (7) lit. a) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019
privind Codul administratiy. cu modificarile si completarile ulterioare;

Fata de cele mai sus mentionate, in conformitate cu prevederile art. 136 alin. (8) din
Ordonanta Guvernuluj nr. 57 din 03.07.2019 privind Codul Administrativ, am intocmit prezentul
raport de specialitate privind: “Desemnarea reprezentantului Consiliului Local al orasului Videle,
respectiv domnul Pelcary Dorel, consilier local in Comisia pentru prevenirea si combaterea
violentei, a faptelor de coruptie si a discriminarij in mediul scolar sj promovarea
interculturalitatii in cadrul Scolii Gimnaziale nr.1 Videle , judetul Teleorman.”

Intocmit, Stefan Irina



